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CONTACT

Eu sunt...
Radu Plamadeald Radu Plamadeala
Con, Johann-Bohm-Platz 1, A-1020 Viena
s GFIDENTIAL Statia de metrou U2 "Donaumarina”
RATU/ Telefon fix: +43 1 534 44-39320

Telefon mobil: +43 664 288 5489
E-Mail: radu.plamadeala@oegb.at

Ma numesc Radu si sunt nascut in Republica Moldova.
Membru de sindicat am devenit inca de pe timpurile
studentiei in anii 80". Ulterior, colegele si colegii mei de
munca m-au ales in calitate de presedinte al comitetului
sindical (Personalvertretung) in anul 2002! La Uniunea Sindi-
catelor din Austria (OGB) lucrez in calitate de consultant
juridic din luna martie 2016. Prin urmare, cunosc in profunzime
specificul si problematica miscarilor sindicale din Moldova

si Austria, unde mereu am fost si sunt de partea salariatelor
si salariatilor. in acest réstimp, am descoperit mai multe
fenomene pe piata austriaca a muncii — de la neachitarea
cuvenita a salariilor, platilor speciale (indemnizatia de conce-
diu si prima de Craciun) si orelor suplimentare muncitorilor
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pana la punerea lor eronata la evidenta Casei de Asigurari o%é

de Sanatate din Austria (OGK) de catre angajatoare/anga- %,

jator, neanuntarea la timp a accidentelor de munca, remune-

rarea in plic si neachitarea contributiilor sociale etc. —insa

cu sprijinul sindicatului de profil, consiliului lucratoarelor/

lucratorilor (Betriebsrat) de la firma si a institutiei partenere @ Lucrati 'I\n Au stria

Camera Muncii (AK) am putut stopa exploatarea muncitorilor Qqé\ 9

la locul de munca si ca rezultat a le face dreptate Tn termenii 60&}@ Cunoaste’;i, Tn'gelege’gi §i asigura'gi—vé

stabiliti de legislatia muncii si contractele colective de
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munca (Kollektivvertrige). 2 drepturile — prin intermediul consilierii

juridice in limba dvs. materna!
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Daca ai nevoie de sfatul sau ajutorul meu, nu ezita sa ma %
contactezi ori de cate ori ai nevoie mai ales ca consultanta & "o&/
juridica in domeniul dreptului muncii si dreptului social este O@VV f]?’ A s ‘%.
gratuita. Voi fi nespus de bucuros sa-ti fiu de folos pentru ca \«&‘q ' e g
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O viata buna pentru toata lumeal!
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Uniunea Sindicatelor OG B Prin urmare, Camera Muncii nu numai ca joaca un rol important in Asiguréri sociale

.. imbunatatirea conditiilor de munca, a securitatii sociale si a drep- Ai ; = = :
. . ; ; ’ ; ; i nevoie de sprijin pentru o problema legata de asigurarea
din Austria (OGB) il lariatelor si salariatilor din Austria, ci i | NN . p ) pw ) P 9 . 9
B turilor salariatelor si salariatilor din Austria, ci este si reprezentantu sanatatii? Esti sigur ca angajatoarea ta/ angajatorul tau te-a pus
Uniunea Sindicatelor din Austria (OGB) este o asociatie, care legal al TUTUROR lucrétorilor. corect ’Ia.evyidenta Casei de Asigurari de Sanatate (OGK)? Core-
pledeaza pentru drepturile salariatelor si salariatilor in Austria. . 9 )
; ’ spunde oare numarul real de ore lucrate cu cele anuntate de

Ea rep.rezinté interesele tuturor muncitorilor — indiferent de @ @ Mai multe despre Camera Muncii catre angajatoare/ angajator? Cand urmeaza a fi perfectata
profesia lor. . gasiti aici: transcrierea (Niederschrift) la OGK? Ce beneficii/prestatii soci-
ale (Soziale Leistungen) ti se cuvin? Care sunt tipurile de pensii
(pensia pentru limita de varstd, pensia de invaliditate s.a.) si
criteriile de pensionare?

OGB se straduie s& asigure un salariu corect si conditii bune de E arbeiterkammer.at
muncd. Aceasta include si protectia impotriva exploatarii si asigu-
rarea locurilor de munca sigure. OGB negociaza cu angajatoarele Consiliul lucratoarelor/lucratorilor
si angajatorii pentru a obtine salarii si conditii de munca mai bune. B .
' ’ ' ’ etriebsrat i i
( ) Sederea in Austria

OGB ofer, de asemenea, sprijin si consultantd membrilor sai. Cons|||u|' |L.JCI'€TtOI'I|OI' li reprezintd pe toate/toli salariatele si salariatii Ce acte sunt necesare de perfectat la MA 35 si/sau Bezirks-
Aceasta ar putea fi, de exemplu, informatii cu privire la dreptul companiel sale. hauptmannschaft la nivel de Landuri Federale? Ai primit vreo

muncii, ajutor in probleme aparute lala locul de munca sau sprijin ) o o ) . scrisoare si nu intelegi sensul acesteia?
N L . . Sarcina consiliului lucratoarelor/lucratorilor este, printre altele, sa
in negocierile cu angajatoarea/ angajatorul.

asigure respectarea legislatiei si acordurilor muncii. A o .
C utoritati publice
b
Ai vreo problema la nivel de autoritati (AMS, MA 40, Finanz-
amt, Casa de pensii (PV) s.a.) si nu stii cum s-o rezolvi? Ai nevoie
de asistenta pentru anumite proceduri administrative inclusiv

; : A o < S S i i ? ii atateni
@' B Mai multe despre OGB Consiliul lucratoarelor/lucratorilor este la fel ales o data la fiecare 5 complet.ara felurlto.r cereri/formulare? Care categori de catateni
au nevoie de permis de munca?

Peste 1,2 milioane de oameni sunt membri ai acestei reprezentari

. A . . De asemenea, atributiile consiliului lucratoarelor/lucratorilor includ
benevole a intereselor, formand o comunitate puternica. ’

consultantd, informare si sprijin in eventualitatea unor probleme.

gasiti aici: ani si TOTI cei care lucreaza in aceasta firma pot vota la alegerile

consiliului lucratoarelor/lucratorilor — indiferent de cetatenie.
oegb.at/der-oegb ’

Acest lucru garanteaza ca TOATE interesele pot fi reprezentate efectiv.
Camera Muncii A Toate informatiile detaliate

Arbeiterk S Toate 3 — Uniunea Sindicatelor din Austria (OGB), Came- d < | bi .
( rbeiter ammer) ra Muncii, Consiliul lucratoarelor/lucratorilor — lucreaza espre urmatoarele sublecte:

Camera Muncii (AK) reprezinta in mod legal interesele tuturor

indeaproape impreuna si sunt gata sa te ajute oriunde siin > Dispozitii in dreptul muncii
salariatelor si salariatilor. ; = ; ;
> ; orice problema de care ai nevoie!  Prevederi pentru parinti si copii
Camera Muncii militeaza si pentru interesele salariatelor si > Asigurarea de somaj
salariatilor la nivel politic. Aceasta include participarea la discutii Dreptul muncil > Legea generala privind asigurarile sociale
. ; o . - < o Qi . ) _ o
politice, formularea de pozitii si influentarea propunerilor legislative. Ai intrebari .despre programul tau de Iuc.rg. Simti ca angaj.atoa > Prevederile legislatiei fiscale
rea ta/angajatorul tau nu te plateste suficient? Ce drepturi am > R eatieller < el a1 N—
Pe langa consilierea in domeniul dreptului muncii, Camera Muncii ca salariata/salariat? Ai primit statul de plata (Lohn-/Gehaltszet- . ep'rez'entarea salariatelor si salariatilor la intreprindere
se ocupa si de educatia si formarea salariatelor si salariatilor. tel) si nu intelegi cat ti s-a retinut pentru impozite si contributii institutie
sociale? Ce institutii imi reprezinta interesele si imi acorda
Printre interesele reprezentate se numara si subiectele ,lege”, protectia juridica (Rechtsschutz) in cazul litigiilor de munca? E
Limpozite si venituri”, ,familie”, ,sdnatate” si ,protectia consuma- Lucrezi, insd nu cunosti ce contract colectivde munca (Kollek- . le poti gasi oricand si online pe
torului”. tivvertrag) ti se aplica in bransa respectiva? Cum sa proce- q
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dez in caz de demisie/concediere si care sunt termenele-limita
La fiecare 5 ani, reprezentantele si reprezentantii salariatelor si de revendicare in scris (!) a drepturilor salariale si altor plati
salariatilor in Camera Muncii (,Adunarea Generala”) sunt realesi. restante (Verfallsfristen)? Care este rostul consiliului lucratorilor

TOTI lucratorii au dreptul la vot — indiferent de unde provin! (Betriebsrat) la intreprindere?



